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公司簡介 

公司名稱 和億生活股份有限公司 攤位編號  

公司地址 100 台北市中正區重慶南路一段 99 號 9F 統一編號 54760816 

負責人 林晉頡 員工人數 500 人 

連絡人 林家宇 連絡電話 
02-7709-

8878#8265 

E-mail jiayu.lin@hoyii.com,tw 

公司網址     

QR Code 

總公司和億官網: http://www.hoyii.com.tw/ 

添好運官網: http://www.timhowan.com.tw/ 

服務項目 

連鎖餐飲餐廳 

品牌一:添好運(港式點心)全世界最親民的米其林一星餐廳 

品牌二:了凡(油雞‧燒臘‧飯‧麵) 

勞動權益 勞、健保 勞退 團保 休假制度 8-10 天/月(依照勞基法規定) 

福利制度 

(1)獎金*年終獎金*店鋪評價獎金*入客獎金*三節禮品/

禮券*生日禮券 1000*員工介紹獎金 

(2)貼心保障*升薪制度考試*年度免費健康健查 

(3)其他福利*部門聚餐/慶生補助每半年(500/人)*海外

研修*集團餐飲品牌用餐優惠*結婚/生育禮金*住院慰

問金*員工關懷專線*職場健康服務*調動津貼*團保 

是否進用身心障礙人員 是/否 

是否進用外籍生 是/否 

公司簡介 

和億生活董事長林晉頡先生因對美食的愛好，於 2014 年創立和億生活集團並陸續引進、代

理-添好運、了凡油雞．燒臘．飯．麵，目前是台灣擁有最多星星的餐飲集團，同時建立台

北西區藝文風美食商場『HOYII 和億北車站』，打造『指標性餐飲品牌』vs『人潮、交通樞

紐』雙優勢。 

於 2020 陸續投入冷凍、冷藏商品生產及銷售，成立高貴奢華的紫色電商「hoyiiGO 生活

購」以「好食．好物．好生活」為品牌宗旨，嚴選具有國際指標性、國際認證的商品，提供

給消費者，致力成為市場上最具有指標性的線上商城。如今，和億生活集團已是横跨餐飲、

商場、電商、食品加工、食品零售的多元餐飲集團。 

 

職務名稱 
人

數 

主要

資格

條件 

（例

如：學

歷及系

所、技

能、語

文、證

照等） 

待遇 

(禁面議及低於勞

基法薪資) 

工作內容 工作地點 備註 

學徒（添

好運）（無

經驗可） 

20 不拘 
31,000-35,000

元/月薪 

1.負責協助各種食材

備料。 

2.依照主廚指示，學

習備餐和出餐。 

2.依照主廚指示協助

測量食材的容量與重

量 

3.確保所負責類別的

食品均符合衛生及清

潔標準 

4.協助相關表單作業 

5.需輪班，依能力及

工作經歷給薪 

新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓) 

臺北 HOYII北車站

店 

臺北信義店 

臺北松山車站店 

板橋大遠百店 

中和環球店 

桃園站前店 

竹北遠百店 

0700-2200(8時

/日)/排班制 

月休 8-10天

（依照人事行政

局發布 

 

基本班表 2個班

別 

早班：0700-

1600 

晚班：1300-

2200 
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臺中中港店 

臺中 JMALL店 

臺中勤美店 

臺中麗寶店 

臺南新天地店 

高雄漢神巨蛋店 

高雄 SKM Park店 

初級廚師 

（添好

運） 

具相關港

式點心相

關經驗者

佳 

10 不拘 
33,000-37,000

元/月薪 

1.負責港式點心製作

出餐 

2.負責前製備餐、備

貨。  

3.有食品衛生安全管

理觀念。 

4.廚房環境清潔與整

理。 

5.其它主管交辦事項 

新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓) 

臺北 HOYII北車站

店 

臺北信義店 

臺北松山車站店 

板橋大遠百店 

中和環球店 

桃園站前店 

竹北遠百店 

臺中中港店 

臺中 JMALL店 

臺中勤美店 

臺中麗寶店 

臺南新天地店 

高雄漢神巨蛋店 

高雄 SKM Park店 

0700-2200(8時

/日)/排班制 

月休 8-10天

（依照人事行政

局發布 

基本班表 2個班

別 

早班：0700-

1600 

晚班：1300-

2200 

二級廚師 1 

（添好

運） 

具相關港

式點心相

關經驗者 

6 不拘 

38,000-45,000

元/月薪 

(40,000元中

間值) 

1.負責港式點心製

作，確保餐點品質。 

2.確保餐點與食材安

全存量與叫貨管理。 

3.需有食品衛生安全

管理觀念。  

4.維護廚房環境清潔

與整理。 

5.其它主管交辦事項 

新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓) 

0700-2200(8時

/日)/排班制 

月休 8-10天

（依照人事行政

局發布 

基本班表 2個班

別 

早班：0700-

1600 

晚班：1300-

2200 

二級廚師 2 

（添好

運） 

具相關港

式點心相

關經驗者 

6 不拘 
46,000-53,000

元/月薪 

1.負責港式點心製

作，確保餐點品質。 

2.確保餐點與食材安

全存量與叫貨管理。 

3.需有食品衛生安全

管理觀念。  

4.維護廚房環境清潔

與整理。 

5.人員工作安排與管

理。 

6.其它主管交辦事

項。 

新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓)  

0700-2200(8時

/日)/排班制 

月休 8-10天

（依照人事行政

局發布 

基本班表 2個班

別 

早班：0700-

1600 

晚班：1300-

2200 

外場服務

員（添好
35 不拘 

31,000～

35,000元/月

1.領檯帶位服務 

2.點餐建議/收銀結帳 

 新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

0900-2300(8時

/日)/排班制 
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運）（無經

驗可） 

薪 3.顧客服務－出餐及

桌面清潔 

4.配餐檯出餐及食材

備料準備 

5.其他主管交辦事項 

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓) 

臺北 HOYII北車站

店 

臺北信義店 

臺北松山車站店 

板橋大遠百店 

中和環球店 

桃園站前店 

竹北遠百店 

臺中中港店 

臺中 JMALL店 

臺中勤美店 

臺中麗寶店 

臺南新天地店 

高雄漢神巨蛋店 

高雄 SKM Park店 

月休 8-10天

（依照人事行政

局發布） 

襄理（添

好運） 
10 不拘 

33,000～

44,000元/月

薪 

1.落實現場各站別工

作 

2.餐期間的服務值班

管理 

3.維持出餐流程順暢

及解決突發狀況 

4.協助外場作業流暢 

5.有效率的處理收銀

及帳務相關行政工作 

6.處理店務及各項盤

點工作 

 新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓)   

臺北 HOYII北車站

店 

臺北信義店 

臺北松山車站店 

板橋大遠百店 

中和環球店 

桃園站前店 

竹北遠百店 

臺中中港店 

臺中 JMALL店 

臺中勤美店 

臺中麗寶店 

臺南新天地店 

高雄漢神巨蛋店 

高雄 SKM Park店 

0900-2300(8時

/日)/排班制 

月休 8-10天

（依照人事行政

局發布） 

兼職外場

服務員

（添好

運）（無經

驗可） 

35 不拘 
176-180元/時

薪 

1.領檯帶位服務 

2.點餐建議/收銀結帳 

3.顧客服務－出餐及

桌面清潔 

4.配餐檯出餐及食材

備料準備 

5.其他主管交辦事項 

 新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓) 

臺北 HOYII北車站

店 

臺北信義店 

臺北松山車站店 

板橋大遠百店 

中和環球店 

桃園站前店 

竹北遠百店 

臺中中港店 

0900-2300/排班

制 
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臺中 JMALL店 

臺中勤美店 

臺中麗寶店 

臺南新天地店 

高雄漢神巨蛋店 

高雄 SKM Park店 

洗碗員

（添好

運） 

 

10 
不拘 

31,000-35,000

元/月薪 

1.餐具及碗盤的洗滌

工作 

2.基本環境清潔工作 

3.其他主管交辦業務 

4.需久站,抗壓性強 

5.有先進的洗碗機設

備輔助洗碗的工作執

行 

 新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓) 

臺北 HOYII北車站

店 

臺北信義店 

臺北松山車站店 

板橋大遠百店 

中和環球店 

桃園站前店 

竹北遠百店 

臺中中港店 

臺中 JMALL店 

臺中勤美店 

臺中麗寶店 

臺南新天地店 

高雄漢神巨蛋店 

高雄 SKM Park店 

0900-2300(8時

/日)/排班制 

月休 8-10天

（依照人事行政

局發布） 

洗碗員

（添好

運） 

 

10 
不拘 

176-180元/時

薪 

1.餐具及碗盤的洗滌

工作 

2.基本環境清潔工作 

3.其他主管交辦業務 

4.需久站,抗壓性強 

5.有先進的洗碗機設

備輔助洗碗的工作執

行 

 新展店 2家 6-7

月:台北中山區、

新北新店區(臺北

HOYII北車站店、

中和環球店受訓)   

臺北 HOYII北車站

店 

臺北信義店 

臺北松山車站店 

板橋大遠百店 

中和環球店 

桃園站前店 

竹北遠百店 

臺中中港店 

臺中 JMALL店 

臺中勤美店 

臺中麗寶店 

臺南新天地店 

高雄漢神巨蛋店 

高雄 SKM Park店 

0900-2300/排班

制 

外場服務

員（了

凡）（無經

驗可） 

 

15 
不拘 

31,000-35,000

元/月薪 

1.與客戶介紹餐點及

收銀服務 

2.飲料調製與出餐組

合 

3.接聽訂餐電話及相

關作業 

臺北 101店 

桃園華泰店 

竹北遠百店 

臺南西門店 

左營新光店 

0900-2300(8時

/日)/排班制 

月休 8-10天

（依照人事行政

局發布） 
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4.其他主管交辦事項 

兼職外場

服務員

（了凡）

（無經驗

可） 

 

15 
不拘 

176-180元/時

薪 

1.與客戶介紹餐點及

收銀服務 

2.飲料調製與出餐組

合 

3.接聽訂餐電話及相

關作業 

4.其他主管交辦事項 

臺北 101店 

桃園華泰店 

竹北遠百店 

臺南西門店 

左營新光店 

0900-2300/排班

制 

因應 107 年就業服務法修正(條文內容：就業服務法第 5 條第 2 項：雇主招募或僱用員工，不得有下列情

事：…六、提供職缺之經常性薪資未達新臺幣四萬元而未公開揭示或告知其薪資範圍；罰則-違反上述規定，

處新臺幣六萬元以上三十萬元以下罰鍰。因為職缺都會公告，為避免廠商觸法，建請廠商務必列出職缺薪資

範圍。(資料請以一頁為限) 


