公司簡介（僅限word檔）
	公司名稱
	台灣山葉機車工業股份有限公司
	攤位編號
	免填

	公司地址
	新竹縣湖口鄉山葉路81號
	統一編號
	22318608

	負責人
	高晴珀
	員工人數
	1200

	連絡人
	謝友翔
	連絡電話
	03-5991111
#1619

	E-mail
	yuxiang-hsieh@ymt.yamaha-motor.com.tw

	公司網址     QR Code
	[image: ]https://www.yamaha-motor.com.tw/

	服務項目
	國內外中小型速克達機車的製造與銷售

	勞動權益
	勞、健保 勞退 休假制度：優於勞基法

	福利制度
	1.每年參考營運狀況及個人的績效進行調薪
2.績效獎金及年終獎金2.5個月
3.三節禮金
4.工會、職工褔利委員會、勞工退休準備金
5.國內/外旅遊補助、俱樂部活動
6.完善員工教育訓練
7.勞、健保與團保
8.婚喪喜慶補助金、生日禮金、子女獎學金
9.員工優惠購車
10.員工餐廳免費供應午餐
	是否進用身心障礙人員
	是

	
	
	是否進用外籍生
	暫無

	公司簡介
	台灣山葉機車，秉持著保護地球環境的立場，不斷地向精密科技挑戰，並且致力於人、車與環境的整體協和，促進能令生活更舒適的高品質實力，實現珍惜環境品質的社會回饋。
提供高品質的商品及高品質的服務，是台灣山葉機車一貫的經營宗旨，我們落實每一個經營環節的徹底執行，以創新、用心、安心、貼心等４個心來創造超越顧客期待價值，履行對全球的社會責任。



	職務名稱
	人數
	主要資格條件
	待遇
	工作內容
	工作地點
	備註

	生產技術人才(儲備幹部)
	10
	工程學科類皆可
(車輛工程尤佳)
	36700up
	製造側後繼者人才培育
組立：引擎/車體組裝
車體塗裝：塑膠品噴塗
車體製造：生產車架、彎管、油箱
機械加工：機械加工作業及相關ASSY
鑄造：鑄造生產管理業務及機台操作
完成檢查：完成車一般性檢查、雷射雕刻作業
	新竹縣湖口鄉
	

	製程工程師
	1
	機械工程系、車輛工程系
	36700up
	1. 製程設計與改善
2. 職場合理化改善
3. 新機種生產準備
	新竹縣湖口鄉
	

	設備維護工程師
	5
	工程學科類
(對電機相關職涯學習有興趣者)
	36700up
	1.工廠設備巡檢故障查修、異常排除、日常保養、計畫、改良及預防保全。
2.機電設備系統異常處理、維修及保養改善。
3.能源管理、成本低減
	新竹縣湖口鄉
	

	服務技術工程師
	1
	車輛工程相關科系
	36700up
	1. 新機種產前評價、檢車、整備服務(售後)相關專業育成
2. 市場顧客使用及環境調查情報蒐集彙整、內部系統管理運用
3. 重要品質情報蒐集與相關資料分析
4. 車輛整備、調查、檢修與開發要望的必要情報蒐集、回饋與作成
5. 車輛關聯手冊製作
6. 販路教育、輔導、營業活動支援等
	新竹縣湖口鄉
	英文能力優異者佳

	
	
	
	
	
	
	

	
	
	
	
	
	
	


因應107年就業服務法修正(條文內容：就業服務法第5條第2項：雇主招募或僱用員工，不得有下列情事：…六、提供職缺之經常性薪資未達新臺幣四萬元而未公開揭示或告知其薪資範圍；罰則-違反上述規定，處新臺幣六萬元以上三十萬元以下罰鍰。因為職缺都會公告，為避免廠商觸法，建請廠商務必列出職缺薪資範圍。(資料請以一頁為限)
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